KOUCOVACI PRISTUP I.
Jak vest, nikoliv pouze ridit

PROC KOUCOVACIi PRiISTUP

Vedouci, lidfi a manazefi jsou zahlceni
feSenim problému a hledanim odpovédi
za sve lidi.

KOUCOVACIi PRiISTUP PRINASi ZMENU -
LiDR NEMUSi MIiT VSECHNY ODPOVEDI,
PROTOZE UMi DRUHE ROZVIJET K
SAMOSTATNOSTI A ODPOVEDNOSTI.

Pro koho je kurz?

> pro lidry, ktefi chtéji vést s respektem a
odemykat potencial druhych, ne jen ridit
a kontrolovat ukoly.

Co si odnesete?

> novy pohled na vedeni, prakticke
navody pro kazdodenni praxi, inspiraci

pro zménu stylu leadershipu.

TERMIN: 26. - 27. 2. 2026 (¢t-pa)
MiSTO: BRNO
REGISTRACE: KLIKNETE ZDE

Drobné obcerstveni je v cene, pripadné naklady

na ubytovani a stravovani hradi ucastnici sami.
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CO PRINASIi TENTO PROGRAM

> Resi pfetizeni lidria a nesamostatnost tymu
Naucite se, jak vytvaret prostor a vést rozhovory s lidmi, aby prebirali
zodpovéednost a prichazeli s vlastnimi resenimi.

> Prvni krok k leadershipu budoucnosti

Koucovaci pristup neni o technikach, ale o zpusobu mysleni. Ziskate novy
pohled na svét, sebe i druhé a dozvite se, jak vést novym zpusobem,
nevyzadujicim kontrolu, dohled ¢i metody odmeén a trestu.

> Prakticka metodika pro kazdy den

Odnesete si konkrétni postup a koucovaci otazky, které muzete pouzit
hned dalsi den v praci - v rozhovorech s kolegy, pri resSeni problému nebo
v rozvoji lidi.

> Bezpecny a inspirativni vstup do svéta kouc¢ovani
Dva dny vam daji dost na to, abyste ziskali novy pohled, motivaci a zacali
tézit z benefitu koucovaciho pristupu ve své kazdodenni praxi.

VEDENi PROGRAMU
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JAK TO PROBIHA

o interaktivni a prakticka forma
40/0 TEORIE mala skupina, bezpecné prostredi program vedou

o profesionalni koucoveée s dlouholetymi zkusenostmi
60 /° PRAXE v oblasti vedeni lidi

DEN 1, 9:00-17:00

OBJEVITE NOVE MOZNOSTI JAK AKTIVNE OVLIVNOVAT EFEKTIVITU PRACE
A KOMUNIKACE SE SPOLUPRACOVNIKY.

> Objevite, co znamena koucovaci pristup a proc¢ konkrétné je klicovy pro leadership
budoucnosti.

> Naucite se rozlisovat mezi kontrolou a podporou, zefektivnite svou komunikaci.

> Ziskate novy nahled na sebe a fungovani lidskeho mozku postaveny na hlubokem

vedeckém pozadi

DEN 2, 8:00-15:00

NAUCITE SE POUZiIVAT JEDNODUCHOU KOUCGOVACi STRUKTURU PRO VEDENI
INDIVIDUALNICH ROZHOVORU V REALNE PRAXI.

> Vyzkousite si jednoduchou strukturu vedeni rozhovoru koucovacim pfistupem, kterou
lze ihned vyuzit v praci.

> Naucite se klast otazky, které oteviraji prostor pro samostatnost a odpovédnost

> Odnesete si jasny zaklad, jehoz efekt se dostavi hned dalsi den a na kterém muzete

dal stavét.

DOMACI
PRIPRAVA

Nez se potkame na zivo, ceka vas
samostatna priprava, ktera prinasi hlubsi
porozumeéni a pripravi vas na praktickou
praci v tymu.

(Casova naroc¢nost 1-2 hod)

"Ziskané vhledy na realitu, zpusob prace s lidmi a filo-
sofie mi zustanou vryty do osobnosti. Diky za vyborné
pripravene Skoleni. Dostal jsem mnohem vic, nez v co
jsem doufal. Kazdy manazer a majitel firmy by podobny
trenink mel absolvovat.”

Radek Hollein, Scrum Master a Agile Coach, Progress Heroes
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Program Koucovaci pristup mi prinesl poznatky o tom, jak s citem aplikovat koucovaci principy v praci s lidmi a tymy.
Nejhodnotnéjsi pro mé bylo "prozit" si cely vycvik - od teorie az po autenticka prakticka cviceni - coz mi dalo pevny zaklad pro
realné pouziti. Doporucil bych ho vedoucim, ktefi chtéji klast spravné otazky, které podnécuji zménu, nebo odemykaji

potencial v lidech.
Martin Drab, Senior Bl Consultant, Intecs data, Brno

Vrele muzu tohle vzdélani doporucit, NPS = 10. Mél jsem pred prihlaskou velké zvazovani, jestli cena, pro zivhostnika vlastnée
dvojita, mi prinese, co hledam. A muzu s klidem rici, ze jsem dostal mnohem vic, nez v co jsem doufal. Kromé& nového,
systemickeho, pohledu na svét také novou barvu do palety péce lidi v roli scrum mastera. Kazdy manazer a majitel firmy by
podobny trenink mel absolvovat.

Radek Hollein, Scrum Master a Agile Coach, Progress Heroes, Brno

Koucovaci pristup pro mé znamenal otevreni uplne noveho sveta. Svéta, kde nejde o to nekoho presvedcit nebo mu radit, ale
posilit druhou stranu, umoznit ji, aby se sama posunula. A to je obrovsky dar. Trenink mi prinesl véetsi trpelivost, nadhled a
respekt k problémum i schopnostem druhych. Byla to pro mé nejrychleji adoptovana metoda, jakou jsem kdy zazil. Okamzite
jsem ji zacal pouzivat - a i s vlastni nedokonalosti ma pokazdé dopad.

Lukas Cirkva, spolumajitel, BCV Solutions, Praha
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S pomoci koucovaciho pristupu, si kolegoveé casto prijdou na reseni své, je jejich a pravdéepodobnost uspéchu a
realizace je vyrazné vyssi. Hlavne vim, jak je dulezité si na zacatku vyjasnit, ze vSichni mluvime o tom stejnem.
Predstavte si Cervenou zidli, kazdy asi vidime jinou, ale presto je to ,Cervena zidle". Uvedomeéni si toho, odvratilo vice
starosti, nez by clovek rekl. Krasa koucovaciho pristupu je v tom, ze da se vyuzit jak s vysoce postavenym vedoucim,
tak s vyrobnim operatorem a vzdy ma néjaky efekt.

Pavel Rozkosny, Operations manager, Smurfit Westrock, Olomouc

Ocenil som, ze nesSlo len o povrchny vyklad, ale bol ponuknuty aj vedecky a ludsky pohlad na to, ako fungujeme a
komunikujeme - ¢o povazujem za zaklad pre efektivhu pracu s ludmi. Striedanie teoretickych blokov s praktickymi cviceniami
bolo nastavené velmi vyvazene. Naucil som sa efektivhe vyuzivat rychle koucingové intervencie, byt pripraveny riesit situacie
promptne a flexibilne. Prave prepojenie tedrie s praxou a moznost okamzite aplikovat ziskané poznatky v realnych situaciach
povazujem za najvacsiu pridanu hodnotu celého programu. Odporucam ho kazdému, kto pravidelne komunikuje s ludmi,
potrebuje ich posuvat vpred a hlada oporu v modernych koucovacich pristupoch.

Ing. Arch. Tomas Augustin, Housing development director, YIT Slovakia, Bratislava

Vycvik predcCil meé ocekavani. Jiz béhem vycviku jsem zacal pfi kazdodenni praci kolegy vice poslouchat, ptat se a nechat
pracovat. Doporucuji vycvik tém, kteri pri sveé praci vedou lidi a chtéji jim dat prostor se rozvijet.

Lubos Bednar, Partner & Executive Director, Intecs data, Brno
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Zacal jsem mnohem vice pozorovat, misto abych rychle vyhodnocoval. Zpomaleni, zvidavost a respekt ke ,svetu druhého” se
pro me staly novym standardem. Misto automatického prichazeni s resenimi se vice ptam a vedu konverzace klidnéji,
konstruktivnéji a vice zamérené na hledani moznosti nez na rychlé reseni problému. VSiml jsem si, ze diky zméné meého
pristupu jsou diskuze klidnéjsi, citlivejsi a vice podporujici. Lidé kolem mé reaguji uvolnéngji, rychleji se oteviraji a casto sami
rikaji, ze ,je s nimi jednano jinak nez driv". Vnimam, ze zména, kterou jsem udélal v sobé, se preleva do toho, jak funguje moje

okoli. Program bych doporucil kazdemu, kdo pracuje s lidmi.

Jifi Waszek, Manufacturing Engineering & Process Excellence Manager, Edwards s.r.o.

Program doporucuji tem, kteri hledaji vyssi smysl sveho jednani. Pokud chcete, muzete si stejné jako ja odnést zmeénu vaseho
pohledu na svét i na své fungovani v kazdodennim zivoté vcetnée konkrétnich kroku.

Ivo Marsalek, Managing Director, Smurfit Westrock, Olomouc

Vycvik mi byl prinosny tim, ze jsem se celkove uklidnila. Vice premyslim, co fikam a snazim se nepodsouvat muj nazor, reseni.
Doporucila bych vycvik tomu, kdo pracuje s lidmi, kdo pracuje se zménami nebo velkou transformaci firmy.

Radka Adamjakova, Operation Manager, ITAB Shop Concept CZ, Boskovice
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